Wem wiirde ich diesen Kurs empfehlen?

Allen, die eine
Leitungsfunktion im

Verband wahrnehmen.
MELANIE AUSTEN

All denjenigen, die
sich selbst besser kennen-
lernen und ihrer Leitungsperson naher

kommen mochten. AuRerdem ist dieser
Kurs eine coole Maglichkeit, sich mit

anderen Verbandsleitungen zu
vernetzen. VERA ACKERMANN

Was hat dir der Kurs gebracht?

Ich habe sehr viel
tiber mich selbst und mein
Potential gelernt. Dariiber hinaus

habe ich viel iiber Gruppen-
dynamik und Gesprachsfiihrung MELANIE AUSTEN
erfahren dirfen.

Auf dem Grundseminar
hatte ich die Moglichkeit herauszu-
finden, was mich antreibt mich in der Jugend-
arbeit zu engagieren und eine Vision fiir mich zu
entwickeln, welche mich seither standig begleitet.
Durch die Praxisbegleitung konnte ich verschie-
dene Herausforderungen, denen ich in meinem

Leitungshandeln begegne, bearbeiten VERA ACKERMANN

und gezielt angehen.
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VERBAND LEITEN LERNEN

Eine Fortbildung
fur ehrenamtliche Fiihrungskrafte
in der Rirchlichen Jugendverbandsarbeit
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Wer leitet, bringt sich selbst ins Spiel. Deshalb fordert der VLL dich
personlich heraus. Das betrifft deinen Zeiteinsatz, die Intensitat
sowie die Lern- und Entwicklungschancen. Durch die Arbeit an deiner
eigenen Person und gemeinsame Prozesse in der Gruppe wird dein
Fiihrungsprofil weiterentwickelt und gescharft.

DIE FORTBILDUNG STARKT DEINE SELBSTKOMPETENZ

Du lernst dich selbst differenziert wahrzunehmen, realistisch ein-
zuschatzen, Vertrauen in dich zu haben sowie selbstbestimmt und
eigenverantwortlich zu handeln.

DIE FORTBILDUNG FORDERT DEINE SOZIALKOMPETENZ
Kooperieren, Entscheidungen treffen, Konflikte erkennen und Lsungs-
strategien entwickeln sowie dich in Andere besser einfiihlen Ronnen.

Im VLL ist die Ganzheitlichkeit des Lernens wichtig. Lernen iiber
Erfahrungen und Wahrnehmungen mit dem eigenen Korper sind daher
feste Bestandteile der Fortbildung.

ITHEMEN

Das Programm des VLL steht auf finf thematischen Sdulen:

PERSONLICHKEIT ENTFALTEN
Wenn du dein eigenes Leitungsprofil kennst, schaffst du Vertrauen und
handelst souverdn und verantwortlich.

VISION ENTWICKELN
Wenn du eine Vision hast, kannst du Wandlungs- und Veranderungs-
prozessen eine Richtung geben.

TEAMFAHIG WERDEN
Wenn du in vernetzten Beziigen handlungsfahig bleibst, kannst du Ent-
scheidungsprozesse im Team gestalten und Konflikte ldsen.

POSITION BEZIEHEN
Wenn du deine eigenen Positionen und Strategien Rommunizierst,
sorgst du fiir Orientierung und Akzeptanz nach innen und au3en.

KRAFTVOLL GLAUBEN
Wenn du leitest, bringst du deine personliche Wert- und Geisteshaltung
mit ins Spiel.

TERMINE

1. GRUNDSEMINAR 11.-16.05.2021

2. VIER WOCHENENDMODULE

TERMINE UND THEMEN DER WOCHENENDMODULE:

3. PRAXISBERATUNG

4. ABSCHLUSSWORKSHOP 23.-25.09.2022

ZIELGRUPPE

ANMELDUNG

Anmeldungen
sind online unter
vil.bdRj-freiburg.de bis zum
13. April 2021 maglich!

TEILNAHMEBEITRAG

VLL inklusive vier Wochenendmodule: 200 Euro
VLL inklusive drei Wochenendmodule: 170 Euro
VLL inklusive zwei Wochenendmodule: 140 Euro

FREISTELLUNG / BILDUNGSZEIT

WICHTIGE INFO



